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ประกาศสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสขุภาพ 
เร่ือง แบบข้อตกลงสําหรับสํานักสร้างสรรค์โอกาสใช้ในการสนับสนุนทุนร่วมกบัภาคี

ภาคเอกชนเพ่ือการสนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

   

ตามที่คณะกรรมการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพได้เพิ่มบทบาทใหม่ 
ให้กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพจัดให้มีการสนับสนุนทุนร่วมกับภาคีที่เป็น 
นิติบุคคลทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเพื่อเพิ่ม ทรัพยากรและผนึกกําลังร่วมกันสนับสนุน 
ให้เกิดกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพที่ขยายไปสู่ประชาชนในพื้นที่อย่างกว้างขวางยิ่งขึ้น 
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ จึงเห็นสมควรกําหนดแบบข้อตกลง 
สําหรับสํานักสร้างสรรค์โอกาสใช้ในการสนับสนุนทุนร่วมกับภาคีภาคเอกชนเพื่อการ
สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพดังกล่าว  

อาศัยอํานาจตามความในข้อ ๗ วรรคสอง ของระเบียบกองทุนสนับสนุนการสร้าง
เสริมสุขภาพว่าด้วย สัญญาเพื่อการดําเนินงานสร้างเสริมสุขภาพ พ .ศ. ๒๕๖๒ ผู้จัดการ
กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ จึงออกประกาศไว้ ดังต่อไปนี้  

ข้อ   ๑ ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริม
สุขภาพ เรื่อง แบบข้อตกลงสําหรับสํานักสร้างสรรค์โอกาสใช้ในการสนับสนุนทุนร่วมกับ
ภาคีภาคเอกชนเพื่อการสนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๖๔  

ข้อ   ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

ข้อ   ๓ ในประกาศนี้  
“ภาคีภาคเอกชน” หมายความว่า ภาคีที่เป็นนิติบุคคลและเป็นภาคเอกชนที่มี

วัตถุประสงค์เพื่อดําเนินกิจการอันเป็นสาธารณประโยชน์และมิได้แสวงหากําไร และ 
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ไม่เกี่ยวข้องโดยทางตรงหรือโดยทางอ้อมกับบุคคลหรือนิติบุคคลที่ดําเนินกิจการที่ขัดหรือ
แย้งกับวัตถุประสงค์ของกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ  

ข้อ   ๔ เมื่อผู้มีอํานาจได้พิจารณาอนุมัติแผนงานสําหรับการสนับสนุนทุน
ร่วมกับภาคีภาคเอกชน เพื่อการสนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพตามข้อ ๓๕  
ของข้อบังคับกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ 
จัดสรรเงินเพื่อการดําเนินงานสร้างเสริมสุขภาพพ.ศ. ๒๕๖๒ แล้ว ให้สํานักสร้างสรรค์
โอกาสเสนอผู้จัดการจัดทําข้อตกลงกับภาคีรายนั้น ตามแบบแนบท้ายประกาศนี้  

ข้อ   ๕ ในกรณีที่มีความจําเป็นต้องแก้ไขข้อความให้แตกต่างจากแบบข้อตกลง
ตามข้อ ๔ หรือจําเป็นต้องกําหนดแบบข้อตกลงข้ึนใหม่ เพื่อให้การบริหารจัดการแผนงาน
บรรลุตามวัตถุประสงค์ ให้สํานักสร้างสรรค์โอกาสรายงานความเห็นต่อผู้จัดการ 
เพื่อพิจารณาอนุมัติให้แก้ไขเพิ่มเติมหรือกําหนดแบบข้อตกลงขึ้นใหม่ แล้วแต่กรณี  

ข้อ   ๖ ให้ผู้จัดการเป็นผู้รักษาการตามประกาศนี้  
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ ให้ผู้จัดการวินิจฉัยช้ีขาด 

คําวินิจฉัยของผู้จัดการให้ถือเป็นท่ีสุด  

ประกาศ  ณ  วันท่ี   ๑๖   กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔  

นายสุปรดีา อดลุยานนท์ 
ผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ 


